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A Castor International 2026-0s

kezdeményezésében Szaud-Arabia

és India is csatlakozik a program

kedvezményezett orszagaihoz.

Osszességében a VINCI alKALMAZOTTAK

a Csoport legnagyobb részvényesei.

Teljesitménytink gytiimolcseinek
megosztasa Kialtvanyunk nyolc
kotelezettségvdllalasanak egyike.

Eme kotelezettségvallalas konkrét
kifejezéseként a Castor International
programba 2026-ben a Franciaorszagon
kivili munkavallalok tobb mint 80%-at
vonjuk be.

Az FCPE Castor International Relais
2026 kozvetitésével VINCI részvények
vdsdrldsaval On dgy dont, hogy befektet
a Csoportba és részesedni fog hosszti
tavu sikereibdl.

Tovabbi informdciokért és utmutatasért
kérem, hogy figyelmesen olvassa el ezt a
brosurat és a tobbi, a tervhez kapcsolodo
dokumentdciot. Megtaldlja ezeket

a castorvincicom-on is. Remélem, hogy
ismét sokan részt vesznek majd ezen

a kifejezetten Oncknek Gsszedllitott,

6s a megosztds kultdrdjat gyarapitani
hivatott programon.

VINCI 2025-ben

294 000

alkalmazott vilagszerte, ebbdl
186 000 Franciaorszagban

386 000 _‘q';;

projekt per év
14,6

| €] milliard eurds

Uzletiforgalom

A VINCI: aCsoport,amely hasznos az

emberek szamara és

A VINCI a koncesszidk, az energetikai
szolgaltatasok és az épitbipar vilagszintl
vezetdje, tobb mint 120 orszagban 294 000
alkalmazottat foglalkoztat. Kildetése
az emberek mindennapi életének és
mobilitdsdnak javitdsdhoz hozzdjaruld
infrastrukturak és létesitmények tervezése,
finanszirozasa, épitése és kezelése. A
VINCI globalis méretekben gondolkodik,
igy a kornyezetvédelmi, tarsadalmi és

odafigyel a bolygora

joléti célokat egyarant szem el6tt tartja.
Mivel Uzleti tevékenysége a koz érdekét
szolgalja, a VINCI ugy véli: mikodésének
kulcs eleme, hogy meghallgassa az
Osszes érdekelt felet és pérbeszédet
folytasson veltk. A VINCI célja, hogy
tartds  értéket teremtsen  Ugyfelei,
részvényesei, alkalmazottai, partnerei és
altalaban a tarsadalom szamara.

A CASTOR-ral on a Csoport
elsé szamu részvenyeseve valik

Immar 14 éve, hogy a VINCI a nemzetkozi
munkavallaléi  tobbségének lehetdséget
kindl arra, hogy a Castor International
program keretében, egy FCPE (Munkavallal6i
Befektetési Alap) révén, kedvezményes
feltételekkel a Csoport részvényeseivé
valjanak.

Ma a Castor programnak koszonhetSen
tobb mint 170 000 jelenlegi és korabbi
alkalmazott a VINCI csoport részvényese.

A Castor International 2026 program a
VINCI fejlesztési stratégiajaban kulcsfontossagu
45 orszagban tobb mint 140 000
alkalmazottat érint.

Ezzel az ajanlattal a VINCI
lehetéséget Dbiztosit Onnek

egy kozéptavu megtakaritasra,

aminek végeén, 3 év elteltével,
akar 80 ingyenes részvényhez
juthat.

A VINCI részvények teljesitménye (2016.01.01-t5l 2025.12.31-ig)
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2016

I VINCI
VINCI (djrabefektetett osztalékok)

2025

Euro STOXX Const & Mat (djrabefektetett osztalékok)
I MSCI World Large Cap (djrabefektetett osztalékok)

Atlagos éves teljesitmény 2016.01.01 és 2025.12.31. kozott
(eurdban és ujra befektetett osztalékkal szamitva)

VINCI részvény

Euro STOXX Const & Mat

MSCI World Large Cap

vV

+10,74%

+12,42%

Megjegyzés: A részvények mdltbeli teljesitménye nem garantdlja a jévébeli eredményeket.

A VINCI részvények aktualis tézsdei arfolyama
il elérhetd a castorvinci.com weboldalon.
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A programban valo részveétel
3 ELONYE

Anyagi tamogatas ingyenes
részvények formajaban

A VINCI kiegésziti megtakaritasait egy részvényvasarlasi arany alapjan kiszamitott ingyenes
részvénytamogatassal.

A VINCI ingyenes részvényekkel is kiegésziti megtakaritdsat, a vasarolt részvényekkel aranyos
mértékben.

A szabdly a kis megtakaritoknak kedvez: 6ket részesiti elényben, mivel az elsé 10 jegyzett részvény
20 ingyenes részvény megszerzésére jogosit.
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A jegyzett részvények Az On véllalata 4ltal adott ingyenes
szama részvények szama @

Vagyis 6sszesen legfeljebb

>~ - >~

1-t6l 10 darabig minden jegyzett 20 ingyenes részvény

1-10 részvény kozott részvényért 2 ingyenes részvenyt kap (10 részvény x 2)

A 11 vasarolt részvénytél felfelé

11- 40 részvény kozott minden jegyzett részvényért 1 >0 ingyenes reszveny

ingyenes részvényt kap. (10 részvény x 2) + (30 részvény x 1)
A 41. részvénytdl kezd6dden, 80 ingyenes részvény
41-100 részvény kozott 2jegyzett részvényért 1 ingyenes (10 részvény x 2) + (30 részvény x 1)
részvenyt kap. + (60 részveny x 0,5)
Szamités:

(1) A szdmitdsok sorén jegyzett részvények széma: a kezdeti befektetés dsszege osztva a VINCI részvény jegyzési éraval, lefelé kerekitve a
legkdzelebbi egész szémra.

(2) A juttatott ingyenes részvények szdma lefelé, az alacsonyabb egész szamra kerekitend.

A VINCI részvények utan fizetett osztalék

On osztalékot kaphat a VINCI-tél a részvény jegyzésének napjatdl, az FCPE-n (munkavéllaléi részesedési
alapon) keresztil jegyzett részvények utan, valamint az ingyenes részvények utan is, miutan azokat
ténylegesen megkapta a harom év leteltével.

A Castor International FCPE (munkavallaldi részesedési alap) Gtjdn megszerzett részvények utan fizetett
osztalékok automatikusan Gjra az FCPE alapba kertilnek, és igy nvelik az On &ltal birtokolt részvények szamét.

A koltségeket az On munkaltatéja fedezi

Munkavallaléként Onnek nem kell fizetnie sem belépési dijat, sem szamlavezetési kdltséget.

Ezen el6nyokért cserébe On elfogadja a kovetkezéket:
megtakaritasait 3 évre lekéti (kivéve a kovetkezGkben meghatérozott id6 elétti kiadas esetét);

a részvényekbe torténd befektetéssel jard kockazatot: tékéje novekedhet vagy csokkenhet;
az euro és forint kozotti arfolyam valtozasaibdl fakadd kockazatot;

a kockazatok koncentracioja egyetlen vallalat értékpapirjaiban. Javasoljuk, hogy a részvényeket jegyz8 személyek
értekeljek abefektetések diverzifikalasanak sziikségességét.




Hogyan csatlakozhat PROGRANMHOZ?

Ki?

A Csoport Nemzetkozi Részvénytulajdonosi il a jegyzés idépontjat megel6z6 12 hénapban legalabb
% Megtakaritasi Programjahoz csatlakozott a 33 6 honapig a vallalat alkalmazasaban allt, fliggetlentil
barmely véallalat valamennyi alkalmazottja, aki c attol, hogy munkaviszonya folyamatos volt-e.

Figyelmeztetés: CEz az ajanlat nem vonatkozik az Egyesiilt Allamokban allandé tartézkodasi hellyel rendelkezd személyekre. Tovabbi informacidkért kérjik,
olvassa el a szabalyzatot és a Castor International Relais 2026 FCPE (ideiglenes munkavallal6i részesedési alap) befektetsi informacioit tartalmazd
dokumentumot. A 833/2014/EU rendelet és a médositott 725/2006/EU rendelet rendelkezései értelmében a Castor International 2026-as ajanlat nem
vonatkozik orosz dllampolgarokra és (i) az Oroszorszagban élland tartdzkodasi hellyel rendelkezé természetes, valamint fehérorosz dllampolgarokra és (i) a
Fehéroroszorszagban allandé tartézkodasi hellyel rendelkezd természetes személyekre, kivéve, ha ezek a személyek az Eurdpai Unié valamely tagéllamanak
vagy Svéjcnak az éllampolgdrai, vagy az Eurépai Unié valamely tagallamdban ideiglenes vagy éllandé tartézkodasi engedéllyel rendelkezé természetes
személyek.

Hogyan?

A jegyzés lehetséges a castorvinci.com

—
EIR weboldalon; vegy

U - toltse ki a papir alapu Grlapot,
- majd kiildje el Castor kapcsolattartdjanak

A jegyzés elfogadasahoz mindkét esetben meg kell gy6zédnie arrdl, hogy Castor kapcsolattartéja megkapta a jegyzési dijat.

Milyen osszegben?
A minimalis befizetés megegyezik egy darab VINCI részvény 2025.12.31-én
érvényes jegyzési araval, melynek 6sszege kb. 40 435,71 HUF

Az On 2026. évi brutté -a jegyzési arat az Igazgatdtanacs

1VINCI . - — o .
bsPven < Az On jegyzése javadalmazésanak feIh?taImazasa alapjan az ve,zerlgazgato
y 2504 _a* hatdrozza meg 2026.04.30-én.

Milyen aron?
Az ar megegyezik
- a jegyzési idészak nyitasat megelézd

20 t6zsdei napi arfolyam atlagaval
(mennyiséggel sulyozott atlagarfolyam);

* Szamitas: a 2026. janudr 1. 6ta kapott bérek és juttatdsok valamint az On munkaszerzédése alapjan
2026. december 31-ig varhatéan jard bérek és juttatasok dsszege alapjan.

Mikor lehet részvényt jegyezni? V4

. . in . PP L Jegyzési
A jegyzési id6szak 2026. majus 4-t6l majus 22-ig tart** id%\ézak
Az online jegyzés 2026. majus 22-én, parizsi id6 szerint 23:59-ig lehetséges. I

2026. majus 4. 2026. majus 22.

** Az Igazgatdtandcs felhatalmazdsdval az vezérigazgato déntése
alapjan.

Az ezen id6szakon kivil kildott jegyzeési Grlapok érvénytelenek.

Mi torténik, ha feliiljegyzek?
Ha az igényelt részvények szama meghaladja a miveletre fenntartott részvények szamat, a jegyzési igényeket a jegyzések
atlagolasanak moédszerével csokkentik:

Ez Ggy torténik, hogy afelajanlott részvények teljes szamat elosztjak ajegyz6k szamaval, hogy megkapjak az ,atlagos jegyzést”.
Az ezen atlag alatti vagy azzal megegyez6 jegyzéseket teljes egészében tejesitik. Az ezt az atlagot meghaladd jegyzések az
igényelt részvények szamanak aranyaban kertilnek kiosztasra.

Hogyan miikodik az athidalé alap?

Indulé jegyzés v Tokeemelés 3 ) FCPE Relais + FCPE Castor International 6sszeolvadas

Onnek FCPE Relais befektetési jegyei vannak i FCPE Castor International befektetési jegyei vannak

o Elészér On az FCPE Castor International Relais 2026 befektetési (3 ) A Feliigyel6 Tandcs és a Francia Pénzpiaci Feliigyelet hozzajarulasat
jegyeit jegyzi. kovetéen az FCPE Relais egyestl az FCPE Castor International..

e A t6keemelés napjan (varhatéan 2026. jdlius 2-an), FCPE Relais elére
meghatarozott aron jegyzi a VINCI részvényeket.



Mikor és milyen feltételek mellett
FERHET HOZZA MEGTAKARITASAHOZ?

Mikor lesz elérheté a megtakaritasom?

2026.

julius 2. | 3 éven keresztill K

Az On befektetése le van kotve

2029.
jalius 2.

v

Az On befektetése nincs lekétve >

Azonban az aldbbi esetekben On jogosult lehet a
megtakaritasahoz valé id6 el6tti hozzaférésre:

munkaszerz6dés megsziinése (nyugdijazas, felmondas,
elbocsatas, stb)

ha munkaltatdja elvesziti tagvallalati statuszat;
rokkantsag;

halaleset.

Megtakaritasai elérhetévé valnak, és véglegesen megkapja
az ingyenes VINCI részvényeket:
ha On tovabbra is a Csoport alkalmazottja;
és
. teljes mértékben megtartotta kezdeti beruhazasat.
Ettdl kezdve On szabadon dént:

megtarthatja VINCI részvényeit a Castor International
FCPE-ben (munkavallaléi részesedési alapban);

vagy
barmikor eladhatja azok egészét vagy egy részét.

4/

Kiilonleges szabalyok
az ingyenes

B B <

& Sln

részvényekhez valo
jogosultsagra

Felhivjuk figyelmét, hogy a jegyzés soran
On akkor vélik jogosulttd az ingyenes
részvényekre, ha 2026. jdlius 2-an a
VINCI Csoport alkalmazottja. Az ingyenes
részvények végleges megszerzésének
feltétele, hogy On 3 évvel késébb, azaz
2029. julius 2-an is a VINCI csoport
alkalmazottja legyen.

Ebben az idészakban azonban az ingyenes
részvényekre vald jogosultsigara vonatkozéan
bizonyos szabalyok érnvényesek, nevezetesen:
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- Nyugdijazas vagy felmondas (kozos
megegyezéssel);

- Munkaltatéja elvesziti tagvéllalati
statuszat;

- Munkaltatoéja és az 6n tartézkodasi
helye (orszdg) a VINCI Csoporton
belul megvaltozik;

«A kedvezményezett halala vagy
rokkantta nyilvanitasa.

« A munkavallal6 hibajabél bekovetkezett
felmondas vagy elbocsatas;

« A megtakaritas id6 eldtti felszabaditasa
(a meghatarozott idejli munkaszerzédés
végét kovetben).

- Munkaltatéja prémiumot* fizet Onnek,
melynek dsszege az induld ingyenesen
kapott részvények szamanak szorzata
az egy darab VINCI részvény - a Castor
International 2026 program keretében
- eurdban szamolt jegyzési araval;

- Ezzel szemben nem kapja meg az
ingyenes részvényeket.

- On azonnal és véglegesen elvesziti
az ingyenes részvénnyel jard
kedvezményt;

+Nem kap semmilyen
ellenszolgaltatast.

anyagi

* Az euro-Ovezeten kiviili orszdgok esetében a
munkadltatotdl térténd tdvozds idépontjdban érvényes
atvaltasi drfolyam alkalmazando.

Hogyan tudom meg a
megtakaritasom értékét?

Az On megtakaritasainak értéke a VINCI részvények
arfolyamahoz igazodik.

Megtakaritasainak értékét barmikor ellendrizheti a
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kapott
szamlakivonaton.

castorvinci.com —
weboldalon =

Hogyan kaphatom vissza
amegtakaritasom?
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Latogasson el a vagy
castorvinci.com

N_MN
lépjen kapcsolatba a
human eréforras-
vagy bérszamfejtési
osztallyal.



FIGYELMEZTETES

a munkavallaléi részesedési alapokon (FCPE) keresztiili részvény befektetés eredendé kockazatokkal jar. Ide tartozik a
befektetett téke elvesztése és a befektetés értékének megvaltozasa (novekedés, csékkenés) a befektetési alapon
bellli vagy kivili tényez6k hatasainak kovetkeztében.

Ez a dokumentum nem szerzédéses megallapodas. Kiegésziti a Francia Pénzugyi Piacok Felligyelé Hatésaga (AMF) éltal
jévahagyott Castor International Relais 2026 FCPE (Ideiglenes Munkavallal6i Részesedési Alap) és a Castor International
FCPE (Munkavéllaléi Részesedési Alap) Kiemelt Tajékoztatdé Dokumentumait (KTD), valamint a Nemzetkozi
Részvénytulajdonosi Csoport Megtakaritasi Programszabalyzatat. Ezek a dokumentumok a castorvincicom weboldalon
elérhetdk.

Az (igylet zavartalan lebonyolitasat befolyasolé események hatasara az ebben a dokumentumban feltiintetett 6sszes
datum valtozhat.

A VINCI fenntartja maganak a jogot, hogy tetszése szerinti id6pontban torolje a programot.

FOGALMAK

FCPE (Munkavallal6i Részesedési Alap) vagy alap:
az FCPE egy kozos tulajdont egységekre osztott, egy vagy tobb vallalat alkalmazottai szamara fenntartott értékpapir-portfélio.
Az FCPE-be torténd befektetéssel a munkavallalé ennek az FCPE-nek a ,befektetésijegy-tulajdonosava” valik.

Ingyenes részvény:
az ingyenes részvény olyan részvény, amelyet anélkil ajanlanak fel, hogy a kedvezményezettnek azon a napon, amikor a
tulajdonosava valik, meg kellene fizetnie az arat.

Jegyzési ar:

a jegyzési id6szak nyitasat megeléz4 20 tézsdei nap arfolyamanak (mennyiséggel stlyozott) atlaga.

Osztalék:

az osztalék a tarsasag nyereségének egy részét képviseli, amelyet kiosztanak a részvényeseknek.

Részvény:

a részvény olyan pénzugyi eszkdz, amely egy tarsasag tokéjének egy részét képviseli. A tarsasag részvényeinek birtoklasaval a
részvényesek a tarsasag egy részét birtokoljak.




