
* uz uslov početne investicije (detalje o uslovima potražite u brošuri)

Uz plan  
CASTOR INTERNATIONAL

RELAIS 2025 

od 26. maja do 13. juna 2025. godine

Investirajte u kompaniju VINCI !

UPIS

Dodela
besplatnih

akcija*
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Kretanje cena akcije kompanije VINCI svakodnevno  
se ažurira na veb stranici castor.vinci.com

VINCI u 2024. godini

Pierre Anjolras
Generalni direktor

Svi zaposleni u VINCI-ju su najveći 
akcionar Grupe. Deljenje plodova 
našeg nastupa jedna je od osam 
obaveza u našem Manifestu. 

Ovaj angažman kroz Castor 
International program za 2025. 
godinu obuhvata više od 80% 
zaposlenih van Francuske. Upisom 
akcija kompanije VINCI posredstvom 
zajedničkog investicionog fonda za 
zaposlene Castor International Relais 
2025 donosite odluku da investirate 
u Grupu i dugoročno se povežete sa 
njenim uspehom. 

Kako bismo vam pomogli u tom 
procesu, pozivamo vas da pažljivo 
pročitate ovu brošuru i dokumente 
povezane sa ovim programom. Naći 
ćete ih i na castor.vinci.com. 

Nadam se da će mnogi od vas 
ponovo učestvovati u ovom programu 
posebno razvijenom za vas i koji 
neguje našu kulturu deljenja. 

VINCI je grupa koja 
unapređuje život ljudi i brine 
se o planeti

Sa CASTOR-om ste 
najveći akcionar Grupe

Kao glavni lider u poslovima koncesije, 
energetike i izgradnje, kompanija VINCI 
zapošljava 284 000 saradnika u skoro 120 
zemalja. Njenu misiju čine projektovanje, 
finansiranje i izgradnja infrastrukture 
i opreme koji doprinose poboljšanju 
svakodnevnog života i mobilnosti ljudi, kao i 
upravljanje tim infrastrukturama. Budući da 
je njena vizija uspeha globalna, kompanija 
VINCI aktivno je angažovana u sprovođenju 
aktivnosti vezanih za životnu sredinu, 

društvo i društvena pitanja. S obzirom da su 
projekti koje realizuje kompanija od javnog 
značaja, VINCI veliku pažnju posvećuje 
infomacijama koje prima iz okruženja, 
kao i dijalogu sa svim relevantnim 
zainteresovanim stranama što predstavlja 
neophodan uslov za uspešno obavljane 
njene delatnosti. Kompanija VINCI takođe 
teži da svojim klijentima, akcionarima, 
zaposlenima, partnerima i društvu u celini 
obezbedi dugoročne vrednosti.

Već 13 godina, kompanija VINCI nudi 
većini svojih zaposlenih angažovanih u 
međunarodnim kompanijama mogućnost 
da postanu akcionari Grupe putem 
programa Castor International. 

Više od 170 000 zaposlenih i bivših 
zaposlenih danas su akcionari grupe 
VINCI putem Castor programa. 

Program Castor International 2025 
namenjen je za više od 140 000 saradnika 
u 45 zemalja koje kompanija VINCI smatra 
ključnim za svoju razvojnu strategiju.

Upisom akcija iz ove ponude, 
nakon 3 godine možete steći do 
80 besplatnih akcija i tako ostvariti 
uštedu na srednjoročnom nivou.

Prosečna godišnja dobit između 01.01.2015. i 31.12.2024. (obračun izražen u 
evrima i sastavljen na osnovu reinvestiranih dividendi)

Kretanje cena akcije kompanije VINCI (od 01.01.2015. do 31.12.2024.)

284 000
zaposlenih širom sveta  
od čega 178 000 van 
Francuske

370 000
projekata godišnje

±71,6
milijardi evra obrta u 
poslovanju

  VINCI
  VINCI (reinvestiranih dividendi)

  Euro STOXX Const & Mat (reinvestiranih dividendi)
  MSCI World Large Cap (reinvestiranih dividendi)

Akcija kompanije 
VINCI Euro STOXX Const & Mat MSCI World Large Cap

+11,49% +10,57% +11,63%
Napomena: buduća dobit od akcija se ne može predvideti na osnovu ranije dobiti.



3 PREDNOSTI 
učestvovanja u ovom programu

Finansijsko učešće u vidu 
besplatnih akcija
• VINCI podržava vaše napore da ostvarite uštedu dodelom besplatnih akcija, obračunatih pojedinačnom

kupovinom akcija.

• Besplatne akcije se konačno stiču i isporučuju tek nakon isteka tri godine, prema uslovima navedenim u
nastavku.

• Korišćeni metod podstiče male štediše: za iznos ekvivalentan vrednosti prvih 10 upisanih akcija, nudi se
20 besplatnih akcija.

Dividende koje isplaćuje kompanija VINCI
• Imate pravo na dividende koje kompanija VINCI isplaćuje prema potrebi na akcije upisane od samog početka 

putem FCPE- Zajedničkog Fonda Zaposlenih, a zatim i na besplatne akcije nakon njihovog konačnog sticanja.

• Dividende isplaćene na ime akcija koje posedujete preko FCPE Castor International automatski se
reinvestiraju u FCPE i povećavaju broj udela koje posedujete.

Vaša kompanija preuzima troškove
Zaposleni ne snose troškove održavanja računa ni troškove prijema.

U zamenu za ove pogodnosti, pristajete na sledeće:

• da vam štednja ne bude raspoloživa tokom 3 godine (osim u slučaju prevremene deblokade precizirane na sledećoj
stranici); rizici za vaš kapital koje investiranje u akcije podrazumeva, relevantni rast i opadanje vrednosti;

• rizici promene vrednosti dinara u odnosu na kurs evra.

Kada upišete akcije u 
iznosu ekvivalentnom 

vrednosti... (1)

Vaša kompanija vam odobrava 
besplatne akcije u visini od... (2)

Tj. ukupan broj koji može 
da iznosi do...

od 1 do 10 akcija
Dve besplatne akcije za ekvivalentnu 

vrednost jedne upisane akcije 
počevši od prve

20 besplatnih akcija
(10 akcija x 2)

od 11 do 40 akcija
Jedne besplatne akcije za 

ekvivalentnu vrednost jedne upisane 
akcije počevši od jedanaeste

50 besplatnih akcija
(10 akcija x 2) + (30 akcija x 1)

od 41 do 100 akcija
Jedne besplatne akcije za 

ekvivalentnu vrednost dve upisane 
akcije počevši od četrdeset prve

80 besplatnih akcija
(10 akcija x 2) + (30 akcija x 1) 

+ (60 akcija x 1/2)
Za obračun:
(1)  Broj upisanih akcija koji posedujete odgovara iznosu vaše početne investicije koji se deli sa cenom upisa akcije kompanije VINCI,

pri čemu se iznos zaokružuje na prvi ceo broj niže vrednosti.
(2) Broj besplatnih akcija se zaokružuje na prvi ceo broj niže vrednosti.
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Kako UČESTVOVATI?
Ko?

U oba slučaja potrebno je da se uverite da ste poslali obračun upisa vašem saradniku za program Castor kako bi vaš upis 
bio prihvaćen. 

Kako?

I

u

Svi zaposleni koji imaju ugovor o radu 
sa jednim od društava koja učestvuju 
u Međunarodnom planu štednje 
akcionarske grupe

Prijavite se putem veb stranice  
castor.vinci.com

• Popunite štampani obrazac za upis akcija
• Pošaljite ga vašem predstavniku za program 

Castor

Svi zaposleni koji na datum upisa akcija imaju 
radni staž od najmanje 6 meseci, uzastopnih ili 
ne, u toku poslednjih 12 meseci.

Upozorenje: Ova ponuda nije dostupna državljanima/osobama sa boravištem u Sjedinjenim Američkim Državama. Više informacija možete potražiti u 
pravilniku i dokumentu sa ključnim informacijama za investitore zajedničkog investicionog fonda za zaposlene Castor International Relais 2025. Prema 
odredbama EC Regulative br. 833/2014 i EC Regulativi br. 725/2006, po izmenama, ponuda nije učinjena državljanima Rusije i osobama koje imaju 
prebivalište u Rusiji, kao ni državljanima Belorusije i osobama koje imaju prebivalište u Belorusiji, osim (i) u slučaju državljana Rusije, ukoliko su te osobe 
državljani države članice EU, zemlje koja je članica Evropske ekonomske zone ili Švajcarske, ili imaju privremeni boravak ili dozvolu stalnog prebivališta u 
državi članici EU, zemlji koja je članica Evropske ekonomske zone ili Švajcarskoj i (ili) u slučaju državljana Belorusije ako su te osobe državljani neke od država 
članica EU ili imaju privremenu ili stalnu boravišnu dozvolu u nekoj od zemalja članica EU.

Koliko?
Minimalna uplata jednaka je ceni upisa jedne akcije kompanije VINCI. 
(tj. otprilike 11 508,24 srpskih dinara na dan 31.12.2024)

Po kojoj ceni?
Cena učestvovanja je:

• Izračunata na osnovu proseka vrednosti 
kursa u toku 20 radnih dana berze 
(srednji kurs ponderisan obimom) pred 
otvaranje perioda upisa;

• Utvrđena od strane generalnog direktora 
na osnovu ovlašćenja Upravnog odbora 
na dan 23/05/2025. * Obračun na bazi isplaćenih zarada od 1. januara 2025. godine i zarada do 31. decembra 

2025. godine, procenjenih na osnovu iznosa iz Vašeg ugovora o radu.

1 akcija VINCI Vaše učestvovanje
25% vaše godišnje 
bruto naknade za 

2025*

Kako funkcioniše akcionarski fond FCPE  Relais?

Prvo se pretplatite na akcije FCPE Castor International 
Relais 2025.

Dan povećanja kapitala (predviđeni datum 17.07.2025), FCPE 
Relais će se upisati na VINCI akcije po unapred utvrđenoj ceni.

FCPE Relais će se zatim povezati sa FCPE Castor 
International nakon saglasnosti nadzornog odbora i 
odobrenja AMF-a

Početni upis Povećanje kapitala Spajanje FCPE Relais + FCPE Castor International

Posedujete akcije u fondu FCPE Relais Posedujete akcije u fondu FCPE Castor Internationalzatim

** U zavisnosti od odluke generalnog direktora na 
osnovu ovlašćenja Upravnog odbora.

Kada?
• Period upisa je otvoren od 26. maja do 13. juna 2025. godine, uključujući 

taj datum**.

• Moguće je izvršiti upis putem veb stranice do 13. juna 2025. godine do 
23.59 časova po pariskom vremenu.

• Obrasci za upis predati van ovog perioda neće biti uzeti u obzir.

Period upisa

26. maj 2025. godine 13. jun 2025. godine



Kada i pod kojim uslovima možete 
POVRATITI SVOJU ŠTEDNJU?
Kada će moja ušteđevina biti dostupna?

Uzmite u obzir 
posebna pravila za 
dodelu besplatnih 
akcija

Kako da povratim svoju štednju?Kako da znam vrednost svoje 
štednje?

17. jula 
2025. 
godine

Vaša investicija nije raspoloživa

Tokom perioda od 3 godine

Na veb stranici 
castor.vinci.comNa veb stranici 

castor.vinci.com

Preko vašeg 
odeljenja za 

Ljudske Resurse
Na izvodu vašeg 

računa

Vaša štednja je raspoloživa

17. jula 
2028. 
godine

Međutim, možete dobiti prevremeni povraćaj u slučaju:
• Prestanka ugovora o radu (penzija, otkaz, ili otpuštanje u 

skladu sa programom, itd.);
• Gubitka statusa društva-člana vašeg poslodavca nakon 

umanjenog udela u vlasništvu;
• Invaliditeta;
• Smrti.

Vaša štednja će biti raspoloživa i primićete bonus akcije 
kompanije VINCI besplatno ukoliko ste:
• i dalje zaposleni Grupe;

i 
• ako ste zadržali ukupni iznos početne investicije.
Imate izbor:
• da svoje akcije kompanije VINCI čuvate u zajedničkom 

fondu za zaposlene FCPE Castor International;
ili 

• da ih u bilo kom trenutku prodate, delimično ili u celosti.

Prilikom upisa imate pravo na besplatne 
akcije ako imate status zaposlenog 
na dan 17. jula 2025. godine. Pravo na 
besplatne akcije se konačno stiče samo 
pod uslovom da ste zaposleni VINCI 
grupe po isteku perioda od 3 godine, 
tj.17. jula 2028. godine.

Međutim, tokom tog perioda primenjuju 
se određena pravila u vezi sa pravima na 
besplatne akcije, pre svega:

Pratite cenu akcija VINCI grupe.
U svakom momentu možete da proverite vrednost vaše 
štednje:

• Odlazak u penziju ili otkaz (osim u 
slučaju otkaza zaposlenog ili zbog 
povrede radne obaveze/nepoštovanja 
radne discipline);

• Vaša kompanija je prestala da 
ispunjava uslove;

• Promena poslodavca i zemlje 
zaposlenja u okviru grupe VINCI;

• Smrt ili invaliditet korisnika.

• Vaš poslodavac vam isplaćuje 
premiju* čiji je iznos jednak broju 
prvobitno dodeljenih besplatnih akcija 
koji se množi cenom upisa jedne akcije 
kompanije VINCI u evrima u okviru 
ponude Castor International 2025. 
godine.

* Uslovi koje treba ispuniti navedeni su u Pravilniku 
Međunarodnog plana štednje akcionarske grupacije.

• Trenutno i konačno gubite pravo na 
besplatne akcije.

• Nema finansijske nadoknade.

• Zauzvrat nećete dobiti besplatne 
akcije.

• Otkaz zaposlenog ili otkaz zbog 
povrede radne obaveze/nepoštovanja 
radne discipline;

• Zahtev za prevremenu deblokadu 
vaše štednje (nakon isteka ugovora na 
određeno vreme).

ili



VAŽNO:
Skreće se pažnja upisnicima na činjenicu da investiranje u udele u zajedničkom investicionom fondu za zaposlene u vidu 
ulaganja u akcije nosi sa sobom rizik od gubitka kapitala, kao i da je vrednost investicije podložna promenama, kako 
rastu tako i opadanju, pod uticajem unutrašnjih ili spoljašnjih faktora zajedničkog investicionog fonda za zaposlene.

Ovaj dokument nije ugovornog karaktera. On služi kao dopuna Dokumentima sa ključnim informacijama (DIC) zajedničkog 
investicionog fonda za zaposlene Castor International Relais 2025 i zajedničkog investicionog fonda za zaposlene Castor 
International koje odobrava francuska Direkcija za finansijska tržišta (AMF), kao i pravilnika Međunarodnog plana štednje 
akcionarske grupe. Navedeni dokumenti su dostupni putem veb stranice castor.vinci.com.

Svi datumi navedeni u ovom dokumentu mogu biti izmenjeni u slučaju događaja koji utiču na nesmetano odvijanje procesa.

VINCI zadržava pravo da otkaže proces u bilo kom trenutku.

POJMOVI
Akcija:
akcija je hartija od vrednosti koja odgovara udelu u kapitalu / delu kapitala nekog društva. Dakle, lice koje poseduje akcije nekog 
društva poseduje udeo u tom društvu.

Besplatna akcija: 
besplatna akcija je akcija koja je korisniku ponuđena bez obaveze plaćanja cene na dan kada on postaje njen vlasnik.

Cena upisa: 
izračunava se na osnovu prosečnog kursa u toku 20 radnih dana berze (srednji kurs ponderisan obimom) pre otvaranja 
perioda upisa.

Dividenda: 
dividenda predstavlja deo prihoda kompanije koji se raspodeljuje njenim akcionarima.

FCPE (Zajednički investicioni fond za zaposlene) ili fondovi: 
FCPE je suvlasništvo nad hartijama od vrednosti podeljeno na udele i namenjeno zaposlenima u jednoj ili više kompanija. 
Investiranjem u FCPE postaje se „vlasnik udela“ u tom fondu.


