
Modulo di sottoscrizione   
dell’Offerta ai dipendenti 2022
Si prega di riconsegnare al dipartimento Risorse umane    
il presente modulo entro il 3 giugno 2022

Io sottoscritto,

   Con il presente certifico quanto segue:
  Ho letto e compreso i documenti di offerta che mi sono stati messi a disposizione, in particolare la brochure informativa e la guida 
locale (disponibili presso il Suo datore di lavoro o al seguente indirizzo web castor.vinci.com);

  Sono stato informato del prezzo della sottoscrizione;
  Accetto di essere vincolato dalle dichiarazioni e dagli impegni riportati sul retro di questo modulo; e
  Alla data di invio di questo modulo, sono un dipendente di una società del gruppo VINCI e soddisfo la condizione di essere stato 
impiegato presso il gruppo VINCI da almeno sei mesi negli ultimi dodici mesi.

   Scelgo di partecipare a questa offerta e autorizzo AMUNDI ESR a sottoscrivere e acquistare a nome mio e per mio conto le azioni di 
VINCI come indico di seguito.

 Sig.  Sig.ra

   Prendo nota che:
  la sottoscrizione a questa offerta è regolata dalle disposizioni del Piano di azionariato internazionale del gruppo VINCI e dai documenti 
di offerta distribuiti in relazione a questa offerta; e

  il mio modulo di sottoscrizione diverrà definitivo ed irrevocabile alla fine del periodo di sottoscrizione. Nel caso di contestuale 
presentazione di un modulo di sottoscrizione in formato cartaceo e online, quest’ultimo prevarrà e il modulo di sottoscrizione in 
formato cartaceo e il relativo pagamento non verranno elaborati.

   Qualsiasi modulo di sottoscrizione, se non debitamente compilato o errato, può essere rifiutato. In particolare, VINCI potrà considerare 
il modulo presentato come non valido se non accompagnato dal pagamento del prezzo di sottoscrizione, come sopra indicato.
Ho conservato una copia di questo modulo di sottoscrizione per i miei file personali.

il Piano di Azionariato Internazionale del Gruppo VINCI
CASTOR INTERNATIONAL

Letto e approvato

Firma  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Data  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Le informazioni richieste sopra sono necessarie per elaborare la Sua richiesta di sottoscrizione e gestire il Suo investimento. 
È necessario assicurarsi che tutti i campi siano stati completati prima di inviare il modulo di sottoscrizione. 

Cognome  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    Nome  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Data di nascita Nazionalità  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   Codice fiscale     

Società  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .   Numero di identificazione del gruppo VINCI

Indirizzo  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

C.A.P.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .    Città  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Stato  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

E-mail  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Telefono  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Equivale a investire in questa offerta l’importo di* (minimo 1 azione):
*Per calcolare il Suo investimento in Euro, occorre moltiplicare il numero di azioni che ha scelto  
di sottoscrivere per il prezzo di sottoscrizione (in euro) di cui è stato informato.

La scelta di sottoscrivere un numero di azioni pari a  
(Importo minimo di sottoscrizione: 1 azione):

Scelgo di pagare l’importo sopra indicato come segue:
		 per mezzo di bonifico bancario a favore del mio datore di lavoro: 
		 per mezzo di deduzioni dal mio stipendio in 2 (due) rate mensili  
per un importo complessivo pari a:

Il pagamento dell’importo complessivo della mia sottoscrizione, in base a questo 
metodo di pagamento, sarà corrisposto in due rate in base al mio libro paga e 
sarà dedotto dal mio stipendio nel corso di due mesi, con prima deduzione a 
partire dal mese di giugno 2022, per un importo non superiore ad un quinto del 
mio stipendio mensile. Troveranno applicazione alcune limitazioni**.
*Autorizzo e dò mandato al mio datore di lavoro al fine di effettuare le relative 

deduzioni dal mio stipendio a partire da giugno 2022. Tale deduzione dallo 
stipendio si basa sul mio espresso accordo, che riconosco con la sottoscrizione 
del presente modulo di sottoscrizione.
**Le deduzioni saranno effettuate secondo la normativa applicabile in Italia. Di 
conseguenza, nessuna deduzione potrà eccedere un importo corrispondente 
ad un quinto del mio stipendio mensile.

,    EURO Corrispondente a un numero di azioni pari a

,    EURO Corrispondente a un numero di azioni pari a

, EURO

   AZIONE

Note: (1)  Per ciascuna di queste alternative è necessario indicare l’importo in euro e il suo equivalente in un numero intero di azioni. Le somme di entrambi gli importi in euro e il numero equivalente di 
azioni devono essere uguali rispettivamente all’investimento totale indicato e alle azioni totali sottoscritte.

 (2)  Nel caso in cui l’importo pagato dal dipendente in euro non corrisponda al valore di sottoscrizione di un intero numero di azioni, l’importo versato sarà arrotondato per difetto al più vicino valore 
di un numero intero di azioni e la differenza sarà rimborsata.

https://castor.vinci.com
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• Prendo atto che investendo in questa offerta, parteciperò al Piano di azionariato internazionale del gruppo VINCI.
• Ho debitamente tenuto conto che, salvo il verificarsi di un evento di rimborso anticipato (come descritto nella brochure informativa), il mio investimento rimarrà 
bloccato per un periodo di 3 anni.
• I regolamenti del Piano di azionariato internazionale del gruppo sono disponibili (in inglese o francese) presso il mio dipartimento Risorse umane.
• La Guida Locale e la brochure informativa per l’Italia sono state messe a mia disposizione. Mi è stato consigliato di leggere attentamente ogni documento di questo tipo.
• Le azioni VINCI sono quotate su Euronext. Il valore del mio investimento traccerà il valore delle azioni VINCI che potrebbero salire o scendere. VINCI mette a 
disposizione su www.vinci.com il documento di registrazione universale (rapporto annuale) e altre relazioni finanziarie che contengono importanti informazioni sulle 
attività, sulla strategia, sulla gestione e sui risultati finanziari di VINCI nonché i fattori di rischio relativi alle attività del gruppo VINCI. Dichiaro di essere in grado di 
accedere a questi documenti.
• Ho preso nota delle conseguenze fiscali che possono derivare dalla mia partecipazione all’offerta di dipendenti del 2022 nell’ambito del Piano di proprietà azionaria 
internazionale di gruppo e ne assumo la piena responsabilità. In particolare, riconosco che dovrò rimborsare al mio datore di lavoro qualsiasi somma che possa anticipare 
a mio nome per le imposte applicabili. Il mio datore di lavoro potrà detrarre tali importi dalla mia retribuzione o qualsiasi altro importo dovutomi e / o potrà ordinare la 
vendita di tutte o parte delle mie azioni e trattenerne il ricavato.
• Riconosco che non faccio affidamento su alcun tipo di consulenza finanziaria, fiscale o di altro tipo svolta in mio favore da alcuna società VINCI o dai suoi funzionari, 
dipendenti o agenti e riconosco la possibilità che il valore delle azioni potrà diminuire nel corso del periodo di detenzione di tali azioni (anche durante il periodo di 
detenzione obbligatorio). Comprendo dunque che l’investimento che sto sottoscrivendo è a rischio.
• La mia decisione sull’opportunità o meno di partecipare a questa offerta è del tutto volontaria e personale. La mia decisione non avrà alcun effetto, né positivo né 
negativo, sul mio rapporto di lavoro con il gruppo VINCI. La partecipazione a questa offerta è separata e non fa parte delle condizioni di impiego e non mi conferisce 
alcun diritto o benefit in relazione al mio impiego, anche al momento della risoluzione.
• Prendo atto che né questo documento né alcun altro materiale distribuito o reso disponibile per me in relazione a questa offerta o al Piano di proprietà azionaria 
internazionale di gruppo mi conferiscono alcun diritto o diritto in relazione a offerte future.
• Il mio investimento nell’aumento di capitale sarà integrato da un numero di azioni assegnatomi gratuitamente da parte di VINCI, alla scadenza del periodo di 
detenzione di tre anni. I dettagli sono descritti nella brochure informativa.
• Dichiaro che l’ammontare complessivo dei miei pagamenti al Piano di azionariato internazionale del gruppo nel 2022 non potrà superare il 25% del mio compenso 
lordo annuale stimato per l’anno 2022. Ai fini di tale calcolo, saranno considerati gli stipendi a me corrisposti dal 1 gennaio 2022 e sarà effettuata una stima degli 
stipendi a me spettanti sino al termine dell’anno 2022 ai sensi del mio contratto di lavoro. Gli importi utilizzati ai fini del calcolo si intenderanno al lordo delle ritenute 
alla fonte e dei contributi sociali applicabili.
• Il numero di azioni disponibili per l’offerta è 8.085.477. Se l’importo complessivo delle richieste di sottoscrizione supera il numero di azioni disponibili per l’offerta, 
l’importo del mio investimento sarà ridotto. L’importo ridotto verrà calcolato come segue: 

(i) verrà calcolata una soglia individuale pari alla richiesta di sottoscrizione media calcolata in base all’importo complessivo delle richieste di sottoscrizione. Le 
richieste di sottoscrizione saranno interamente servite fino a questa soglia; poi
(ii) il restante importo delle azioni sarà determinato e verrà calcolato un rapporto di riduzione da applicare alle restanti richieste di sottoscrizione individuali.

   Accetto dunque la possibilità di dover ridurre la quota del mio investimento. Gli importi corrispondenti alle richieste di sottoscrizione che 
non possano essere soddisfatte verranno rimborsati fino al pagamento effettuato contestualmente alla presentazione del presente modulo di 
sottoscrizione o l’importo da trattenere dal mio stipendio sarà ridotto di conseguenza. Il pagamento sarà effettuato secondo i termini previsti a 
livello locale.

   Prendo atto che, ove non riuscissi a pagare il prezzo di sottoscrizione in tempo, il presente modulo di sottoscrizione potrà essere annullato senza 
preavviso. Se il mio ordine è stato elaborato, rimarrò responsabile nei confronti del mio datore di lavoro per l’importo della mia sottoscrizione. 
Riconosco e accetto espressamente che VINCI o il mio datore di lavoro possano procedere o richiedere, senza preavviso alcuno, la vendita di 
tutte le mie azioni VINCI e destinare i proventi al pagamento della mia quota di sottoscrizione. Se i proventi della vendita non fossero sufficienti 
a coprire l’importo sopra indicato, dichiaro che rimarrò responsabile nei confronti del mio datore di lavoro per l’importo corrispondente. Con la 
sottoscrizione all’offerta, autorizzo espressamente il mio datore di lavoro di trattenere dal mio stipendio gli importi non corrisposti, se i proventi 
della vendita non fossero sufficienti a coprire l’importo sopra indicato. Inoltre, il mio datore di lavoro si riserva il diritto di presentare un reclamo 
nei miei confronti per il pagamento degli importi non pagati.

Trattamento dei dati personali 
Comprendo che i miei dati personali, forniti in questo modulo, saranno soggetti al trattamento nel contesto del trattamento dei dati informatici previsto in relazione 
all’offerta. Il trattamento dei dati personali è soggetto alla legge francese n ° 78-17 del 6 gennaio 1978 sul trattamento dei dati personali e il regolamento UE sulla 
protezione dei dati (2016/679).
La base giuridica del trattamento è la stipula del contratto di sottoscrizione.Il trattamento dei dati personali contenuti in questo modulo si rende necessario per 
l’esecuzione del contratto di sottoscrizione e, più in generale, per l’amministrazione delle mie risorse nell’ambito del Piano di azionariato internazionale del gruppo 
VINCI. Riconosco che i miei dati personali saranno conservati per tutto il tempo necessario alla gestione dei miei assets (che dovrà corrispondere almeno alla durata 
del periodo di lock-up previsto dal Piano) e, successivamente al rimborso dell’investimento, saranno conservati sino alla scadenza dei termini di prescizione di 
eventuali controversie.
Il titolare del trattamento dei dati è VINCI S.A., con sede legale all’ 1973, bd de la Défense 92000 Nanterre, Francia. I miei dati personali saranno trattati da VINCI SA, 
dal mio datore di lavoro locale e dal fornitore di servizi designato da VINCI SA, AMUNDI ESR, con sede legale in 90, boulevard Pasteur, 75015 Parigi, Francia 
(indirizzo 26956 VALENCE CEDEX 9, FRANCIA ), e nominato da VINCI SA quale responsabile del trattamento ai fini dell’esecuzione di tutte le transazioni relative 
alla mia richiesta di sottoscrizione, alla tenuta del mio conto e all’amministrazione delle mie attività nell’ambito del Piano di  azionariato internazionale di gruppo. 
Prendo atto in particolare che i miei dati personali saranno trasferiti in questo contesto a tale fornitore di servizi in Francia.
Avrò il diritto di chiedere l’accesso, la modifica, la rettifica o la cancellazione (successivamente al rimborso di tutto il mio investimento nel Piano) dei miei dati 
personali, nonché il diritto di chiedere la limitazione del trattamento dei miei dati o di oppormi al trattamento, il diritto di portabilità dei dati e di presentare un 
reclamo alla competente autorità di controllo, quale il CNIL francese (www.cnil.fr).  Ai fini dell’esercizio dei miei diritti in relazione al trattamento dei dati personali, 
potrò contattare il dipartimento Risorse umane o il soggetto delegato della protezione dei dati personali presso VINCI S.A.: contact.dpo@vinci.com.
Le informazioni relative al trattamento dei dati personali nell’ambito del Piano di Azionariato internazionale di Castor VINCI sono riportate nella “Nota relativa alla 
protezione dei dati personali” disponibile all’indirizzo castor.vinci.com.

DICHIARAZIONI E IMPEGNI

http://www.vinci.com
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