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SUPLIMENT DE TARA PENTRU ROMANIA

Ati fost invitat sa investiti Tn actiuni Tn CASTOR INTERNATIONAL, Planul International de Participare la Capitalul Grupului VINCI. Prezentul
document contine termenii si conditiile specifice pentru tara dumneavoastrd, venind in completarea documentelor Planului (normele
Planului International de Participare la Capitalul Grupului VINCI si reglementrile FCPE), Brosura cu informatii si comanda de subscriere. De
asemenesa, aceasta contine un rezumat al consecintelor fiscale preconizate aferente investitiei dumeavoastra. Mentionam ca nici VINCI,
nici angajatorul nu va furnizeaza, si nu va vor furniza, nicio recomandare personalg, financiara sau fiscala in legatura cu aceasta oferta.

Va rugdm sa cititi cu atentie informatiile de mai jos Tnainte de luarea oricarei decizii de a investi:

Notificari privind valorile mobiliare

Oferta VINCI de participare a angajatului 2012 a fost notificatd in mod legal la Comisia Nationald a Valorilor Mobiliare din Romania.

Cazuri de rascumparare anticipate

Investitia dumneavoastra in cadrul acestei oferte trebuie pastrata (sau “blocata”) pentru o perioada de 3 ani, cu exceptia unor situatia
specifice cand aveti dreptul de a cere rascumpararea anticipata a Unitatilor FCPE din cadrul Planului: (i) casatoria* (ii) nasterea sau adoptarea
unei al treilea copil (sau mai mult)* (iii) divortul in cazul in care custodia a cel putin unui copil este acordata dumneavoastra* (iv) incetarea
contractului de munca, (v) inceperea unor afaceri specifice*; (vi) achizitia sau extinderea resedintei principale® (viii) supra-indatorarea, asa
cum aceasta este definita de legea franceza, (viii) disabiliatatea (salariatului, sotului sau copilului), (ix) moartea (salariatului sau a sotului).

Va rugam sa aveti in vedere ca in cazurile marcate cu (¥), cererea pentru rascumpararea anticipate trebuie facuta in termen de sase luni de
la aparitia evenimentului.

Aceste rascumparari anticipate sunt definite de Planul International al Detinatorilor de Actiuni ale Grupului Vinci prin referire la legea
franceza si trebuie interpretate si aplicate intr-o maniera consistenta cu legea franceza. Nu trebuie sa conchideti ca un eveniment
de rascumparare anticipata este diponibil cu exceptia situatiei in care ati descris in mod specific un astfel de caz angajatorului dvs si
angajatorul dumneavoastra va confirma ca vi se aplica situatiei dumneavoastra, sub conditia prezentarii de documente justificative.

Va rugam sa luati act ca, cu exceptia mortii si a disabilitatii, 0 rascumparare anticipata a investitiei dvs va rezulta in diminuarea drepturilor
dumneavoastra la Actiuni Bonus.

Informatii fiscale

Rezumatul de mai jos prezinta principiile generale aflate in vigoare in luna octombrie 2011, previzionate a fi incidente angajatilor
care sunt rezidenti romani in sensul legislatiei fiscale din Romania si a conventiei fiscale incheiate intre Franta si Romania pentru
evitarea dublei impozitari din data de 27 septembrie 1974 (,Conventia”). Consecintele fiscale enumerate mai jos sunt prezentate in
conformitate cu Conventia aplicabila in prezent, legislatia fiscala din Romania si anumite acte legislative si practici de drept fiscal din
Franta. Este posibil ca aceste principii si legi sa se modifice in timp. De asemenea, angajatii ar trebui sa tind cont de propria situatie.
Pentru consiliere definitiva, angajatii ar trebui sa isi consulte consilierii fiscali in legatura cu consecintele fiscale ale subscrierii la actiuni
VINCI. Acest rezumat este prezentat numai in scop informativ si nu ar trebui considerat a fi complet sau concludent.

I. Impozit aplicabil in legatura cu subscrierea la actiuni prin intermediul FCPE:

Actiunile la care subscrieti prin contributie personald vor fi pastrate in Compartimentul nr. 1 al CASTOR INTERNATIONAL
(,Compartimentul”) din Fonds Commun de Placement d'Entreprise CASTOR INTERNATIONAL, un fond colectiv de participare a angajatului
supus legislatiei din Franta (,FCPE"). Investitia dumneavoastra va fi reflectatd in unitati in FCPE pe care le veti detine. Subscrierea la
actiuni va fi facutad prin intermediul FCPE CASTOR INTERNATIONAL RELAIS 2012, care va fi ulterior integrat in Compartiment.

A. Impozitarea in Franta

Nuartrebuisdintrati sub incidenta impozitelor sau contributiilor socialein Franta la momentul subscrieriisi al rdascumpararii unitatilor
dumneavoastra in Compartiment. In masura in care investitia dumneavoastra este detinuta prin intermediul Compartimentului, nu
veti intra sub incidenta impozitelor sau contributiilor sociale in Franta in legdtura cu niciun divident platit de VINCI si reinvestit de
Compartiment.

B. Impozitarea in Roménia

Impozite si/sau contributii la asigurarile sociale ce pot fi aplicabile la subscriere

Nicio reducere nu va fi recunoscuta in Romania in scopuri fiscale. Prin urmare, nu veti intra sub incidenta impozitelor sau
contributiilor la asigurarile sociale cu ocazia subscrierii.

Impozite si/sau contributii la asigurarile sociale ce pot fi aplicabile dividendelor primite de Compartiment, in ciuda
reinvestirii

Avand in vedere ca obligatia de a depune o declaratie fiscala si de a plati impozitul pe dividende are legatura cu primirea efectiva de
dividende, faptul ca dividendele platite la actiunile detinute de FCPE vor fi reinvestite in actiuni suplimentare ale VINCI, conducand la
emiterea de unitati FCPE suplimentare (sau fractiuni ale acestora) citre angajati ar trebui, in principiu, conform legislatiei in vigoare, sa
scuteasca angajatul de la plata impozitului respectiv.

Impozite si/sau contributii la asigurdrile sociale ce pot fi aplicabile cu ocazia rdscumpararii unitatilor dumneavoastra in
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Compartiment

Diferenta dintre veniturile rezultate din rascumpararea unitatilor in Compartiment si pretul de subscriere minus costurile aferente
tranzactiei va fi supusa impozitarii cu titlu de impozit pe venituri din investitii, avand o cota fixa de 16%. Impozitul nu va fi retinut
de angajatorul dumneavoastra si trebuie platit de dumneavoastra inainte de data de 25 a lunii care urmeaza trimestrului in care au
fost obtinute veniturile respective.

in cazul in care optati sa solicitati riscumpdrarea unitatilor dumneavoastra detinute in Compartiment cu actiuni, diferenta dintre
valoarea de piatd a actiunilor VINCI la data rascumpararii si pretul de subscriere va intra sub incidenta impozitarii descrise mai
sus. In acelasi timp, cu ocazia vanzarii de actiuni, se va aplica impozitul pe castigul de capital si, in consecinta, orice majorare
suplimentara va fi impozitata la momentul vanzarii.

Nu se aplica nicio contributie la asigurarile sociale.

II. Taxa aplicabila cu privire la Actiunile Gratuite acordate de VINCI:

in plus fatd de subscrierea dumneavoastra, VINCI ar trebui s3 v acorde dreptul de a primi actiuni VINCI in mod gratuit (,Actiunile
Gratuite”), sub rezervaindepliniriianumitor conditii stipulate in Planul International de Participare a Angajatului si rezumate in Brosura
de Informatii. Sub rezerva indeplinirii tuturor conditiilor, aceste actiuni vor fi emise in cadrul Compartimentului la finalul perioadei
de punere in posesie in anul 2015, sau mai devreme, in caz de deces sau dizabilitate. Cu toate acestea, veti avea, de asemenea,
posibilitatea de a alege sa detineti actiunile in forma inregistratd, intr-un cont de actiuni deschis pe numele dumneavoastra.

A. Impozitare in Franta

Nuar trebui sa intrati sub incidenta impozitelor sau contributiilor sociale in Franta cu privire la acordarea, punerea in posesie sau vanzarea actiunilor
VINCI acordate cu titlu gratuit. Impozitarea dividendelor primite in legatura cu actiunile VINCI dupa emitere va depinde de decizia dumneavoastra
de a pastra Actiunile Gratuite i Compartiment sau de a le detine in forma directa.

B. Impozitare in Romania

Impozite si/sau contributii la asigurarile sociale ce pot fi aplicabile la acordarea, de catre VINCI, a dreptului de a primi
Actiuni Grauite

La acordarea dreptului de a primi Actiuni Gratuite din partea VINCI nu se vor plati contributii sociale si/sau impozite.
Impozite si/sau contributii la asigurdrile sociale ce pot fi aplicabile la emiterea actiunilor

La punerea in posesie a Actiunilor Gratuite in Compartiment, veti fi supus, in Romania, la plata impozitului individual pe venit, de
16%, calculat la suma impozabila care va fi egala cu valoarea de piata a actiunilor VINCI la data punerii in posesie.

De asemenes, va trebui sd platiti contributiile la asigurarile sociale care vor fi retinute de angajator din salariu in procent de
maximum 45,45% avand ca baza aceiasi sumpa impozabila. Veti transmite angajatorului dumneavoastra un cec in cazul in care
cuantumul salariului dumneavoastra nu este suficient.

Acelasi impozit se aplica in cazul in care decideti sa detineti Actiuni Gratuite in mod direct. Nu veti plati niciun impozit suplimenta
in situatia in care vindeti Actiunile Gratuite cu ocazia punerii in posesie.

Impozite si/sau contributii la asigurarile sociale ce pot fi aplicabile la dividende, care va pot fi distribuite dupa emiterea
Actiunilor Gratuite

In situatia in care decideti s va pastrati Actiunile Gratuite in Compartiment, dividendele pot fi reinvestite in Compartiment. Avand
in vedere ca obligatia de depunere a declaratiei fiscale si de a plati impozitul pe dividende are legdtura cu primirea efectiva a
dividendelor, faptul ca dividendele platite la Actiunile Gratuite detinute in cadrul Compartimentului vor fi reinvestite in actiuni VINCI
suplimentare, conducand la emiterea de unititi FCPE suplimentare (sau fractiuni ale acestora) ctre angajati, ar trebui, in principiu,
conform legislatiei in vigoare, sa va scuteasca de la plata impozitului respectiv.

In situatia in care decideti s& vé pastrati Actiunile Gratuite in mod direct, dividendele, in cazul in care acestea sunt plitite, vor face
obiectul unui impozit cu retinere la sursa in Franta (la o ratd de 25% sau o rata redusa conform Conventiei de 10%, in cazul in care
Tndepliniti anumite cerinte de depunere) sau al unui impozit pe dividende egal cu 16%, platibil in Romania. Suma relevanta aferenta
impozitului retinuta Tn Franta va fi dedusa din impozitul pe dividende ce trebuie platit in Romania. In acest scop, se va depune
formularul standard 201 la autoritdtile competente, conform indicatiilor din sectiunea Ill de mai jos. Este recomandat sa consultati
in timp util si un expert in legatura cu impozitarea dividendelor, in cazul in care luati in considerare varianta de detinere directa a
Actiunilor Gratuite.

Impozite si/sau contributii la asigurdrile sociale ce pot fi aplicabile la rascumpararea unitatilor detinute in
Compartiment

Diferenta dintre veniturile rezultate din rdscumpararea unitatilor detinute in Compartiment si valoarea de piata a Actiunilor Gratuite
la data emiterii va fi supusa impozitarii cu o cota fixa de 16%. Impozitele nu vor fi retinute de angajatorul dumneavoastra si trebuie
platite personal inainte de data de 25 a lunii urmatoare trimestrului in care au fost obtinute veniturile.

Aceeasi prevedere se va aplica si in cazul castigurilor de capital la momentul vanzarii Actiunilor Gratuite, in cazul in care alegeti sa detineti
Actiunile dumneavoastra Gratuite in forma directa.

Contributiile sociale nu se aplica.

I1l. Obligatiile dumneavoastra de raportare cu privire la actiunile detinute in cadrul Compartimentului
si la Actiunile Gratuite

in ceea ce priveste veniturile obtinute din unititile detinute in Compartiment, se va depune o declaratie standard (si anume,
formularul 201 cu privire la venituri obtinute din straindtate) la autoritatile fiscale competente pana la data de 15 mai a anului
urmator datei la care s-au obtinut respectivele venituri.

In ceea ce priveste veniturile obtinute in legéturs cu Actiunile Gratuite, se va depune o declaratie standard (si anume, formularul 200 cu privire
la venituri) la autoritdtile fiscale competente pana la data de 15 mai a anului urmétor datei la care au fost obtinute respectivele venituri.
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