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MIiSTNi DODATEK PRO CESKOU REPUBLIKU

Madte moZnost investovat do akcii v CASTOR INTERNATIONAL, mezindrodnim skupinovém akciovém pldanu skupiny VINCI. Tento dokument
obsahuje podminky specifické pro Vasi zemi a doplriuje dokumentaci nabidky (pravidla mezinérodniho skupinového akciového pldnu skupiny
VINCI a tpravu fonddi FCPE), informaéni broZuru a formuldr objedndvky dpisu. RovnéZ obsahuje shrnuti oGekdvangch dariovijch aspektd Vasi
investice. Upozorriujeme, Ze VINCI ani Vas zaméstnavatel Vém neposkytuji a nebudou poskytovat osobni, financni nebo dariové poradenstvi
ohledné této nabidky.

Prosim prectéte si nize uvedené informace predtim, neZ ucinite Vase investicni rozhodnuti:

Pravni Gprava cennych papirt

Tato nabidka je ¢inéna pfi vyuZiti vyjimky z povinnosti zvefejnit prospekt dle ¢lanku 4(1)(e) Smérnice 2003/71/ES o prospektu,
ktery ma byt zvefejnén pfi vefejné nabidce nebo pfijeti cennych papirl k obchodovani.

Devizové predpisy

Pouze v pfipade, Ze VaSe investice prekroCiv pribéhu jednoho kalendarniho roku ¢astku 1 000 000 KE, méli byste o tom informovat
Ceskou narodni banku.

Ptipady predcasného uvolnéni

Vage investice v této nabidce musi byt drzena (resp. ,zablokovéana”) po dobu tfi let, kromé uritych pfipadd, ve kterych mizete
poZzadat o pred¢asny odkup podilli FCPE podle planu: (i) Vas siatek® (i) narozeni tietiho (nebo dal3iho) ditéte*; (iii) V43 rozvod,
pokud Vam bude ponechéno v pééi alespori jedno dité*; (iv) skonceni pracovniho poméru; (v) zahajeni podnikatelské Cinnosti*; (vi)
koupé nebo rozgiteni obydli*; (vii) pfedluzent, jak je definovano francouzskym pravem; (viii) invalidita (zaméstnance, manzela/ky
nebo ditéte); (ix) imrti (zaméstnance nebo manzela/ky).

Upozorfiujeme, Ze v pfipadech oznacenych (¥) musi byt zadost o pfed€asny odkup ucinéna do Sesti mésicl od pfislugné udalosti.

Tyto pfipady pfed¢asného uvolnéni jsou definovany v Mezindrodnim skupinovém akciovém planu skupiny VINCI odkazem na
francouzské pravo a musi byt vykladany a aplikovany v souladu s francouzskym pravem. Neméli byste sami Cinit zavér, Ze nastal
pripad pfed¢asného uvolnéni, dokud nepopiSete Vas specificky pfipad zaméstnavateli a V4§ zaméstnavatel nepotvrdi, Ze se pfipad
predCasného uvolnéni vztahuje na Vasi situaci poté, co mu poskytnete potfebnou dokumentaci.

Upozoriujeme, Ze s vyjimkou pfipadd dmrti a invalidity zaméstnance mé predcasny odkup Vasi investice za nasledek ztratu
naroku zameéstnance na prémioveé akcie.

Informace o danich

Toto shruti stanovuje obecné zdsady, o ktertjch se predpoklddd, Ze budou platit pro zaméstnance, kteif jsou dariovymi rezidenty v Ceské
republice dle dariovijch zdkonti Ceské republiky a Smlouvy o zamezeni dvojiho zdanéni podepsané mezi Francii a Ceskou republikou 28.
dubna 2003 (,Smiouva”). Dariové diisledky uvedené nize jsou popsdny v souladu s aktudiné dcinngm znénim Smiouvy, Ceskich dariovich
predpisti a urcitgch francouzskych dariovgch predpist a praktik. Tyto zdsady a zékony se mohou v nésledujici dobé ménit. Zejména cesky
dariovy rezim prémiovych akcii prevedengch v roce 2016 bude ziejme vijznamné odlisny z ddvodu pldnované novely ceskych darovich
predpistiZaméstnanci by méli rovnez zohlednit svou osobni situaci.

Pokud by zaméstnanci chtéli ziskat definitivni radu, méli by se obrdtit na viastni dariové poradce s Zddosti o informace o dariovych disledcich
upsaéni akcii VINCI. Tento souhrn slouzi pouze pro informativni ucely a nemélo by na néj bt spoléhdno jako na tplnyg nebo definitivni.

I. Zdanéni akcii upsanych prostfednictvim fondu FCPE:

Akcie upsané Vasim osobnim vkladem budou drzeny v Fonds commun de placement d'entreprise CASTOR INTERNATIONAL, kolektivnim
zaméstnaneckém akciovém fondu podle francouzského prava (fond ,FCPE”). Budete proto vlastnit podily fondu FCPE. Upis akcif bude
proveden prostfednictvim fondu FCPE CASTOR INTERNATIONAL RELAIS 2013, ktery nasledné bude fuzovat do FCPE.
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A. Zdanéni ve Francii

Nebudete platit Zddnou dar nebo socidlni odvody pfi nabyti podill v FCPE v souvislosti s Upisem akcii VINCI, ani pfi budoucim
zpétném odkupu Vasich podilt v FCPE. Pokud investice bude drZena prostfednictvim FCPE, nebudete platit Zddnou dan ani
socidlni odvody ve Francii ohledné jakychkoli dividend, které mohou byt vyplaceny spole¢nosti VINCI a které budou reinvestovany
v rdmci majetku FCPE v souladu s pravidly FCPE.

B. Zdanéni v Ceské republice
Dani a/nebo pojistné na socialni a zdravotni pojisténi pFi tpisu akcif
V Ceské republice nevznika pfi Upisu akcif z Vasich vlastnich finan¢nich prostfedkd zadny zdanitelny zaméstnanecky benefit. Upis

akcil proto nezaklada povinnost platit jakékoli dané nebo pojistné na socialni a zdravotni pojisténi.

Dari a/nebo pojistné na socialni a zdravotni pojisténi pfi tpisu akcii s financni asistenci poskytnutou zaméstnavatelem
a splacenou srazkami ze mzdy

Zaloha na mzdu poskytnutd zaméstnavatelem na financovani upisovaci ceny, ktera ma byt splacena v Sesti mésicnich splatkach,
se povazuje za bezlroCny Uvér poskytnuty zaméstnavatelem. BezUrocny Gvér predstavuje zdanitelny zaméstnanecky benefit ve
vySi trZzni Grokové miry, za jakou by Gvér poskytnuly financni instituce v obdobné situaci.

Tento benefit (nepenézni piijem) bude podléhat zdanéni stejnym zplisobem jako Vade mzda, tj. pevnou sazbou ve vysi 15% (ze
zékladu pocitaného ze souctu (i) hrubého piijmu a (i) 34 % hrubého pfijmu jako pojistného zaméstnavatele na socidlni a zdravotni
pojidténi), solidarnimu zvyseni dané ve vysi 7 % (ze zakladu politaného pouze z hrubého pfijmu) v pfipadé vysokych piijma
(pfevysujicich 48nasobek primérmé mzdy stanovené podle zékona upravujiciho pojistné na socidlni zabezpe&en, v roce 2013
to bude odpovidat &astce 1.242 432 KE), dale bude podléhat pojistnému na socialni a zdravotni poji§téni ve vyi 11% placenych
zaméstnancem (v pfipadé G&asti zaméstnance v systému diichodového spofeni 13 %) z hrubého pfijmu a pojistnému na socialni
a zdravotni pojisténi ve vysi 34 % placenych zaméstnavatelem z hrubého pfijmu. Pfislusné dané a pojistné na socialni a zdravotni
pojisténi budou srazeny z Vasi mzdy a odvedeny zaméstnavatelem.

Dari a/nebo pojistné na socialni a zdravotni pojisténi z dividend obdrZenych FCPE
Dividendy reinvestované FCPE (tj. nevyplacené zaméstnancim v souladu s pravidly FCPE) nepodléhaji platbdm dané, ani
pojistnému na zdravotni a socialni pojistént.

Dari a/nebo pojistné na socialni a zdravotni pojisténi pFi zpétném odkupu Vasich podilti v FCPE

Rozdil mezi prostredky ziskanymi zpétnym odkupem podilt v FCPE a mezi upisovaci cenou akcii bude podléhat zdanéni pevnou
sazbou ve vysi 15%, od roku 2015 pevnou sazbou 19 %. Dan nebude sraZena Vasim zaméstnavatelem a musi byt tedy uhrazena
Vami do 31. bfezna nasledujiciho kalendafniho roku na zékladé Vaseho ro¢niho pfiznani k dani z prijma. Pokud viak budete drzet
podily déle nez 6 mésicl, nebude pfijem podléhat Zddnému zdanéni (tj. bude osvobozen od dang). Od roku 2015 bude tato doba
drZeni prodlouZena na 3 roky, takZe podily ziskané v roce 2015 nebo pozdéji budete muset drZet déle nez 3 roky, abyste mohli

vyuZit dafové osvobozeni.

Pokud se rozhodnete pro vyplaceni Vagich odkoupenych podilt FCPE v akciich VINCI (misto v penézich), rozdil mezi trzni hodnotou
akcif VINCI v den vyplaty (tj. v den pfevedeni akcii na Vas akciovy G¢et) a mezi upisovaci cenou akcii bude podléhat zdanén, jak je
popsano vyse. Jakykoli dal$i narlist hodnoty akcii VINCI po tomto dni bude v pfipadé jejich nasledného prodeje podléhat zdanéni,
jak je popsano vyse. Pokud budete drZet akcie VINCI déle neZ 6 mésic(i, nebude pfijem podléhat Zddnému zdanéni. Od roku 2015
bude tato doba drZeni prodlouzena na 3 roky, takZe akcie ziskané v roce 2015 nebo pozdéji budete muset drZet déle nez 3 roky,
abyste mohli vyuZit dafiové osvobozeni.

Nebudete platit Zddné pojistné na zdravotni a socidlni pojisténi.

Il. Zdanéni prémiovych akcii poskytnutych spolecnosti VINCI:

Navic k Vademu Gpisu by Vam mélo byt poskytnuto spole¢nosti VINCI pravo na bezplatny pfevod akcii VINCI zdarma (,prémiové
akcie”), pfi spInéni uréitych podminek stanovenych v mezinarodnim zaméstnaneckém akciovém planu a shrnutych v informaéni
broZufe. V pfipadé splnéni vSech podminek Vam budou tyto akcie pfevedeny do FCPE na konci nabyvaciho obdobi v roce 2016,
nebo dfive v pfipadé umrti i invalidity. Budete mit moZnost volby mezi drzenim akcii prostfednictvim Vaseho podilu v FCPE, nebo
jejich drzenim napfimo na akciovém 0ctu na Vase jméno.

A. Zdanéni ve Francii

V souvislosti s poskytnutim prava na pfevod, se samotnym pfevodem nebo naslednym prodejem prémiovych akcii VINCI
nebudete podléhat zdanéni nebo odvodiim na sociélni pojisténi ve Francii. Zdanéni dividend obdrZzenych ohledné akcii VINCI
po jejich prevodu bude zéviset na Vasem rozhodnuti drzet prémiové akcie prostrednictvim Vaseho podilu v FCPE nebo je drzet
pfimo (viz. nize).




B. Zdanéni v Ceské republice
Dari a/nebo pojistné na socialni a zdravotni pojisténi pfi poskytnuti prava na prevod prémiovych akcii VINCI
Poskytnuti prava na pfevod prémiovych akcii VINCI nepodléha Zadnym danim a/nebo pojistnému na socidlni a zdravotni pojistén.

Dari a/nebo pojistné na socialni a zdravotni pojisténi pFi prevodu akcii

Prevod prémiovych akcii prostfednictvim Vaseho podilu v FCPE je zdanitelnym zaméstnaneckym benefitem ve vysi trzni hodnoty
prémiovych akcif ke dni prevodu. Tento benefit (nepenézni piijem) bude podléhat v Ceské republice zdanéni stejnym zptisobem
jako Va8e mzda, tj. pevnou sazbou ve vys$i 15% (ze zakladu pocitaného ze souctu (i) hrubého pfijmu a (i) 34 % hrubého pfijmu jako
pojistného zaméstnavatele na socidlni a zdravotni pojisténti), od roku 2015 pevnou sazbou ve vys§i 19% (ze zakladu pocitaného
pouze z hrubého pFijmu); v letech 2013-2015 dale solidarnimu zvy$eni dané ve vysi 7 % (ze zékladu pocitaného pouze z hrubého
pfijmu) v pfipadé vysokych pfijmi (pfevySujicich 48ndsobek primérné mzdy stanovené podle zakona upravujiciho pojistné na
sociélni zabezpecent, v roce 2013 to bude odpovidat Eastce 1.242 432 KE&). Déle bude podléhat pojistnému na socialni a zdravotni
pojidténi ve vysi 11 % placenych zaméstnancem (v pfipadé tcasti zaméstnance v systému dichodového spofeni 13 %) z hrubého
pfijmu a pojistnému na socialni a zdravotni pojisténi ve vysi 34 % placenych zaméstnavatelem z hrubého pfijmu. Pfislusné dané
a pojistné na socidlni a zdravotni poji$téni budou sraZeny a odvedeny zaméstnavatelem z Vasi mzdy (pfipadné z dal$ich mezd,

pokud by ¢astka Vasi mzdy nepostalovala).

Stejné zdanéni se uplatni, pokud se rozhodnete drZet prémiové akcie pfimo.

Nepodléhate zadnému dalSimu zdanéni, pokud prodate Vase prémiové akcie v den jejich udélent.

Dari a/nebo pojistné na socialni a zdravotni pojisténi z dividend vyplacenych z drzby prémiovych akcii

Pokud se rozhodnete drzet prémiové akcie prostrednictvim Vaseho podilu v FCPE, dividendy budou reinvestovany v ramci majetku
FCPE v souladu s pravidly FCPE. V takovém pfipadé dividendy nebudou podléhat Zadnému zdanéni (ani ve Francii, ani v Ceské
republice).

Pokud se rozhodnete drzet VaSe prémiové akcie pfimo, dividendy, pokud budou vyplaceny, budou podléhat srazkové dani ve
Francii (sazbou 30 % nebo sniZzenou sazbou 10 %, pokud splnite uréité ohladovaci formality). Dale budou dividendy zdanény v
Ceské republice sazbou 15 % v ramci Vadeho rocniho pFiznani k dani z pfjma (s moznosti zapoctu francouzské srazkové dané
proti této Eeské dani). M&li byste véas vyhledat dodate&né poradenstvi ohledné zdanéni dividend, pokud se rozhodnete pro pfimé

drZenf prémiovych akcii.

Nebudete z dividend platit Zadné pojistné na zdravotni a socialni pojisténti.

Dari a/nebo pojistné na socialni a zdravotni pojisténi pfi zpétném odkupu podilti v FCPE

Rozdil mezi prostfedky ze zpétného odkupu podilt v FCPE a trzni hodnotou prémiovych akcif (zdanénou jako zdanitelny benefit
pfi jejich prevodu) bude podléhat zdanéni pevnou sazbou ve vysi 15 %, od roku 2015 pevnou sazbou ve vy$i 19 %. Dari nebude
sraZzena VaSim zaméstnavatelem a musi byt tedy uhrazena Vami do 31. bfezna nasledujiciho kalendarniho roku na zakladé Vaseho

ro¢niho pfiznani k dani z pfijmQ. Pokud v8ak budete drZet podily v FCPE déle neZ 6 mésict (podily nabyté do konce roku 2014)
anebo déle neZ 3 roky (podily nabyté od roku 2015), nebude pfijem podléhat Zadnému zdanéni (tj. bude osvobozen od dané).

Stejné zdanéni se uplatni, pokud se rozhodnete drzet prémiové akcie pfimo.

Nebudete platit Zddné pojistné na zdravotni a socidlni pojisténi.
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