CASTOR INTERNATIONAL

Planul International al Grupului VINCI de Participare la Capitalul Grupului

Formular de subscriere

La oferta pentru angajati 2015

A se returna Departamentului de Resurse Umane
cel mai tarziu pana la data de 22 mai 2015

Subsemnatul/a [ ol ] Dra
Nume Prenume
Data nasterii (N O A Cetatenie CNP ‘ I o ‘
Angajator

Adresa domiciliu

Cod postal Oras Tara

E-mail

< Confirm urmatoarele:

« am citit si inteles documentele privind oferta care mi-au fost puse la dispozitie si, mai ales, Suplimentul Local (care contine, printre altele,
0 Sectiune de Informare cu privire la termenii si conditiile Planului OFERTA DE ACTIUNI VINCI PENTRU ANGAJATI 2015), precum si
Documentul cu informatii-cheie pentru investitor privind FCPE CASTOR INTERNATIONAL RELAIS 2015 si FCPE CASTOR INTERNATIONAL
(disponibile la cerere la angajator sau pe site-ul wwwyinci.net);

« am fost informat(3) cu privire la pretul de subscriere;
« sunt de acord sd respect declaratiile si angajamentele detaliate pe verso in acest formular.

o De asemenea, confirm ca la data completarii acestui formular sunt angajat(a) a(l) unei societati din grupul VINCI si indeplinesc
conditia de a fi fost angajat(3) a(l) grupului VINCI cel putin sase luni in decursul ultimelor doudsprezece luni.

Aleg s3 investesc in aceasta ofertd suma de (mai mare sau egala UL UL L LIl Ron |
cu pretul de subscriere in RON al unei actiuni VINCI): /

Aleg sa platesc suma indicata mai sus (bifati numai o casuta):

L] prin transfer bancar in cont, detaliile tranzactiei urmand a-mi fi facute cunoscute de catre angajatorul meu pe durata perioadei de subscriere sau
urmand a fi puse la dispozitie in timpul acestei perioade la Departamentul meu de Resurse Umane*;
*Pentru ca subscrierea dumneavoastra sd fie valabild, plata dumneavoastra trebuie primitd pana la data de 26 mai 2015 cel mai tarziu.

L] prin plata unui avans salarial egal cu suma indicatd mai sus, si rambursarea acestui avans prin deduceri salariale esalonate pe 3 luni. Prin urmare, sunt
de acord sd rambursez avansul prin trei rate lunare si imputernicesc angajatorul sa deduca aceste sume din salarul meu incepand cu luna iunie 2015**;
*+Retinerile lunare vor fi ficute in conformitate cu legislatia aplicabild in ROMANIA. Prin urmare, nicio retinere nu va depasi procentul de 33% din salariul
dumneavoastra lunar net, fard a putea depasi impreuna cu celelalte retineri pe care le-ar avea salariatul jumatate din salariul dvs.

o Am luat la cunostinta faptul ca:
o subscrierea la aceasta ofertd este reglementatd de prevederile Planul International al Grupului VINCI de Participare la Capitalul Grupului si de
prezentul formular de subscriere;

« cotizatia mea va fi vérsata la fondul de majorare a capitalului rezervat angajatilor entitatilor Grupului VINCI din afara Frantei. Aceasta suma
va fi mai intai investitd in FCPE CASTOR INTERNATIONAL RELAIS 2015 si, dupa fuzionare, investitia mea va fi preluatd de FCPE CASTOR
INTERNATIONAL, in functie de decizia Consiliului de Supraveghere FCPE si aprobarea Autoritatii Pietelor Financiare din Franta, AMF);

« comanda mea de subscriere este irevocabila.

e Formularele de subscriere care nu sunt completate corespunzator sau contin date gresite pot fi respinse. In mod special, VINCI
poate considera comanda mea ca fiind nevalabild daca aceasta nu este insotita de dovada platii pretului de subscriere indicat
mai sus. Am pastrat o copie a prezentului formular de subscriere, spre informare.

Locul Data

Semnaturd (a se scrie ,Citit si aprobat”)

VINCI {f



VINCI {f

DECLARATII SI ANGAJAMENTE

o Am luat cunostintd de faptul ¢, prin subscrierea la majorarea de capital, devin participant(3) la Planul International al Grupului VINCI de Participare la
Capitalul Grupului.

o Am luat cunostintd de faptul ca pretul de subscriere pentru o actiune VINCI, care mi-a fost comunicat, reprezintd media preturilor de deschidere ale unei
actiuni VINCI in decursul celor doudzeci de zile de tranzactionare premergatoare inceputului perioadei de subscriere.

o Subscrierea la actiuni VINCI se face in Euro. Astfel, suma pe care o investesc va fi convertitd in Euro la cursul valutar determinat de VINCI la data de fixare a
pretului de subscriere (ie. 30 aprilie 2015). Se preconizeaza ci VINCI va utiliza cursul de schimb in vigoare la data de fixare a pretului de subscriere. Pe durata
investitiei, valoarea capitalului meu va fi afectatd de fluctuatiile cursului de schimb valutar dintre moneda Euro si moneda local3 a tarii mele. in consecints,
dacd valoarea monedei Euro creste Tn raport cu moneda locald din tara mea, valoarea capitalului meu exprimata in moneda locala va creste. Pe de altd parte,
dacd valoarea monedei Euro scade Tn raport cu moneda locald din tara mea, valoarea capitalului exprimatd in moneda locald va scadea.

o Am luat cunostinta de faptul c3, exceptand un eveniment de deblocare anticipatd (asa cum este acesta descris in Brosura cu informatii), investitia mea va
ramane blocatd pe o perioada de trei ani.

« La cerere, VINCI pune la dispozitie reglementdrile Planului International al Grupului VINCI de Participare la Capitalul Grupului si al fondurilor FCPE la care
se face referire pe prima pagina a acestui formular. Confirm ca am avut acces la document de referintd al VINCI (raportul anual) si la alte rapoarte financiare
care contin informatii importante referitoare la activitdtile, strategia, administrarea si rezultatele financiare ale Grupului VINCI.

» Am luat cunostinta de consecintele fiscale ce pot rezulta din participarea mea la Planul International de Participare la Capitalul Grupului si Tmi asum
responsabilitatea deplina in acest sens. In special, accept ¢ trebuie s3 rambursez angajatorului orice sumé pe care acesta a trebuit si o achite in avans in
numele meu, reprezentand cheltuieli sociale sau impozite care ma privesc. Angajatorul poate deduce aceste sume din salariul meu sau din orice alte sume
datorate mie si/sau poate cere vanzarea tuturor sau a unei parti din unitdtile FCPE sau actiunile mele si poate retine suma datorata din incasdrile respective.

» Decizia mea de a participa sau nu la aceastd ofertd este in Tntregime voluntard si personald. Decizia mea nu va avea niciun efect, fie pozitiy, fie negativ,
asupra relatiei mele de munca in cadrul Grupului VINCI. Participarea la aceasta ofertd este separatd de si nu face parte din contractul meu de munca si nu
Tmi confera niciun drept sau beneficiu ca salariat(3) sau beneficii si drepturi ulterioare, inclusiv la incetare.

 De asemenea, am luat cunostinta de faptul ca acest document si niciun alt material distribuit mie sau care mi-a fost pus la dispozitie, referitor la aceastd
ofertd sau la Planul International de Participare la Capitalul Grupului, nu Tmi va conferi niciun drept sau beneficiu n cazul unor oferte viitoare.

» Investitia mea Tn majorarea de capital va fi insotita de o atribuire de actiuni férd plata de catre VINCI. Mai multe detalii sunt incluse in Brosura cu informatii.
« Confirm ca platile mele efectuate in 2015 cdtre Planul International de Participare la Capitalul Grupului nu vor depdsi 25% din salariul meu anual brut.

» Dacd numarul total al cererilor de subscriere depaseste numdrul de actiuni disponibile Tn cadrul ofertei, subscrierea mea la majorarea de capital va fi redusa.
Accept reducerea valorii subscrierii mele Th mod corespunzator. Suma redusa va fi calculatd dupa cum urmeaza:

(i) Va fi calculat un prag individual, egal cu cererea medie de subscriere, calculatd in functie de totalul cererilor de subscriere. Cererile de
subscriere vor fi procesate integral pana la limita acestui prag.

(il) Ulterior, se va calcula numarul de actiuni reziduale, iar cererile individuale de subscriere rdmase vor fi procesate cu aplicarea unui procent
de reducere.

Sumele corespunzdtoare cererilor de subscriere care nu au putut fi procesate imi vor fi rambursate pana la nivelul platii voluntare sau nivelul sumei
ce Tmi va fi retinutd va fi redus corespunzator. Plata va fi efectuatd in conformitate cu termenii stabiliti pe plan local.

o Am luat cunostinta de faptul ca dacéﬁnu platesc integral sau nu platesc la timp suma corespunzatoare investitiei mele, aceasta
comanda poate fi anulata fara preaviz. In caz de incapacitate de plata, angajatorul poate riscumpara sau va dispune rascumpararea,
fara preaviz, a tuturor unitatilor si/sau actiunilor mele FCPE si poate aloca incasarile pentru plata subscriptiei mele. Daca incasarile
rezultate in urma vanzarii sunt insuficiente pentru a acoperi suma indicatd mai sus, voi fi responsabil fata de angajator pentru suma
corespunzitoare. in plus, angajatorul meu isi rezervi dreptul de a m3 actiona in instanta pentru plata sumelor restante.

Acest formular de comanda este supus prevederilor Legii nr. 78-17 din 6 ianuarie 1978 din Franta referitoare la prelucrarea datelor, fisierele de date si
libertdtile individului. Am fost informat c& informatiile incluse Tn acest formular vor fi folosite in contextul prelucrarii digitale de date de catre Grupul VINCI.
Am luat la cunostinta cd informatiile oferite in acest formular pot fi folosite doar pentru a administra Planul International de Participare la Capitalul Grupului
si pentru respectarea prevederilor legale. Aceste date pot fi transmise oricdrei persoane implicate Tn administrarea Planului International de Participare
la Capitalul Grupului. in special, imi dau acceptul pentru transferul informatiilor mele personale citre aceste persoane aflate in Franta. Aceste date vor fi
pastrate pe durata procesarii subscrierilor pentru actiuni VINCI si a tuturor tranzactiilor rezultate din acestea, precum si a administrarii capitalului detinut in
cadrul Planului International de Participare la Capitalul Grupului. imi pot exercita dreptul de a accesa si corecta datele mele cu caracter personal contactand
Departamentul de Resurse Umane al angajatorului meu.

« Inteleg faptul ci oferta nu se adreseaza “persoanelor din SUA” si, in consecint3, certific prin prezenta faptul ci nu sunt rezident al SUA. Inteleg c& mai
multe informatii despre aceasta restrictie se regasesc in reglementarile FCPE si pe site-ul societatii de administrare: wwwamundi.com.
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