CASTOR INTERNATIONAL
VINCI grupas Starptautiskais grupas akciju ipaSuma plans (Share Ownership Plan)
2022. gada piedavajums

VALSTS PAPILDINAJUMS ATTIECIBA UZ LATVIJU

Jus esat uzaicindts feguldit CASTOR INTERNATIONAL, VINCI grupas Starptautiska grupas akciju ipasuma plana akcijds. Sis dokuments
ieklauj noteikumus, kas attiecas uz jasu valsti, un papildina Plana dokumentus (VINCI grupas Starptautiska grupas akciju ipasuma plana
noteikumus un FCPE noteikumus), Informdcijas brosaru un parakstisands rikojumu. Tas arf ietver kopsavilkumu par paredzamajam jasu
ieguldijuma nodoklu sekam. Ludzam nemt vérd, ka saistiba ar so piedavajumu VINCI un jasu darba devéjs nesniedz un nesniegs jums
nekadu personigu, finansu vai nodokfu padomu.

Ladzam rapigi izlasit talak esoso informaciju pirms sava ieguldijumu léemuma piepemsanas :

Vertspapiru tiesibu norade

Sis piedavajums tiek izteikts, palaujoties uz atbrivojumu no prospekta publicéanas, ka noradits ES Prospektu regulas 2017/1129
panta ceturtas dalas i) punkta.

Pirmstermina atpirksanas notikumi

JUsu ieguldijums $aja piedavajuma tiek turéts (jeb “blokéts”) 3 gadus, iznemot noteiktus notikumus, kad jums tiek Jauts pieprasit
agraku Plana noteikto FCPE vienibu (Units) atpirk$anu:
() jasu invaliditate;
(i) jasu nave;
(i) jusu darba liguma izbeig$ana;
(iv)  jUsu darba devéjs izstajas no VINCI grupas (dalibniece-sabiedriba) VINCI ipadumtiesibu vai kontroles samazinadanas
rezultata.

Sadi pirmstermina iziesanas notikumi ir definéti VINCI grupas Starptautiskaja grupas akciju ipasuma plana, atsaucoties uz Francijas
tiesibu aktiem, un jainterprete un japiemero atbilstoSi Francijas tiesibu aktiem. Jums nevajadzétu secinat, ka pirmstermina izieSanas
notikums bls piemerojams, kamer jls neesat aprakstijis savu konkréto gadijumu savam darba devejam un jusu darba devéjs nav
apstiprinajis, ka tas attiecas uz jusu situaciju, ka ari kamér jus neesat iesniedzis nepiecieSamos pamatojoSos dokumentus.

Jasu FCPE vienibu (units) pirmstermina atpirk$anas gadijuma jums vairs nebds tiesibas sanemt savas Prémijakcijas (Bonus Shares).
Lidzam nemt veéra, ka noteiktos gadijumos, kas noraditi Starptautiskaja grupas akciju ipaSuma plana un apkopoti Informacijas
broSura, un neatkarigi no pirmstermina atpirkSanas pieprasijuma, jums var bit tiesibas uz kompensacijas maksajumu nauda nevis
Prémijakcijas.

ParakstiSanas process

JUs varat piedalities piedavajuma, iesniedzot savu rikojumu papira formata. Ja iesniegts papira formata, jlsu rikojums ir janogada uz
Presonala daju kopa ar jusu parakstisanas apjoma maksajumu.

JUs ari varat iesniegt savu parakstisanas lugumu timekla vietné castorvinci.com, pieregistréjoties ar lietotaja vardu un paroli, kas jums
tiek nodroSinata atseviski. Lai jusu tieSsaistes parakstiS8anas tiktu nemta véra, jums jaiesniedz sava Personala dala parakstisanas
summasmaksajums lidz noraditajam terminam.

Ladzam nemt veéra, ka gadijuma, ja jus iesniedzat rikojumu papira formata un rikojumu tieSsaisté, tieSsaiste iesniegtais rikojums
bus noteicoSais neatkarigi no ta datuma, un jusu parakstiSanas rikojums papira formata netiks nemts véra.

Nodoklu informacija

Talak esosais kopsavilkums izklasta vispdrigus principus, kas attieksies uz darbiniekiem, kuri ir Latvijas rezidenti Latvijas nodok]u tiesibu aktu
un 1997. gada 14. aprila Latvijas un Francijas konvencijas par nodokju dubultas uzliksanas novérsanu attieciba (“Konvencija”) nolika. Talak
uzskaititas nodoklu sekas ir aprakstitas saskana ar Sobrid piemérojamo Konvenciju, Latvijas nodok]u tiesibu aktiem un noteiktiem Francijas
nodok]u tiesibu aktiem un praksi. Sie principi un tiesibu akti var laika gaita mainities. Darbiniekiem bitu janem vérd visu personigais Stavoklis.

Lai iegatu noteiktu padomu, darbiniekiem jakonsultéjas pasiem ar savu nodok]u konsultantu par nodokju sekam, kas izriet no parakstisanas
uz VINCI akcijam. Sis kopsavilkums paredzéts tikai informacijai, un uz to nevar pajauties ka uz pilnigu vai galigu.
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Akcijas, uz kuram jus esat parakstijies ar savu personigo ieguldijumu, tiks turétas Fonds Commun de Placement d’Entreprise
CASTOR INTERNATIONAL, kolektiva darbinieku dalibas fonda, kuram piemérojami Francijas normativie akti (“FCPE”). Jasu
ieguldijuma pieradijums bls FCPE vienibas (units) jasu turéjuma. Paraksti$anas uz akcijam tiks veikta, izmantojot FCPE CASTOR
INTERNATIONAL RELAIS 2022, kas péc tam apvienosies ar FCPE.

A. Nodoklu rezims Francija

Uz jums nevajadzétu attiekties nodokliem vai socialajam iemaksam Francija uz paraksti§anas laiku un jasu FCPE vienibu (units)
atpirkSanu. Ja jlsu ieguldijums tiek turéts FCPE, uz jums nevajadzétu attiekties nodokliem vai socialajam iemaksam Francija
attieciba uz jebkadam dividendém, ko maksa VINCI un kuras FCPE atkartoti iegulda.

B. Nodoklu reZzims Latvija
Nodokli un/vai socialas iemaksas, kas var bit piemérojamas, veicot parakstisanos
Jums nebus piemérojami nodokli vai socialas iemaksas, veicot parakstiSanos.

Nodokli un/vai socialas iemaksas, kas var but piemérojamas dividendém, ko sanem FCPE
Jums nebus piemeérojams nodoklis par dividendém, ko maksa Francijas sabiedriba VINCI S A.

Tomer, lai gan tadam dividendém netiek piemeérots nodoklis, jums jadeklaré dividendes sava personigaja nodoklu deklaracija, ja ar
nodokli neapliekamie gada ienakumi parsniedz EUR 10000.

Nodokli un/vai socialas iemaksas, kas var bit piemérojamas, atpérkot jasu FCPE vienibas (units)

lenémumiem no jasu vienibu (units) atpirk$anas bas piemérojams kapitala pieauguma nodoklis ar likmi 20% apmeéra. Ar nodokli
apliekama summa bus vienada ar starpibu starp pardoSanas ienémumiem un jlsu parakstiS§anas summul.

Kapitala pieaugums no vienibu (units) atpirk3anas ir jadeklaré jlsu ikgadéja iedzivotaju ienakuma nodokla deklaracija.

Papildus jusu parakstidanai, VINCI vajadzétu jums pieskirt tiesibas sanemt VINCI akcijas bez maksas (“Prémijakcijas”), ja tiek
izpilditi noteikti nosacijumi, ka noteikts Starptautiskaja darbinieku dalibas plana un kas tiek apkopoti Informacijas brosura.
Ja ir izpilditi visi nosacijumi, akcijas tiek nodotas FCPE ietvaros tiesibu nostiprinaganas perioda (vesting period) beigas 2025.
gada. Tomer jums buUs iespéja izvéleties turet akcijas akciju konta uz jasu varda. Noteiktos gadijumos jums var bit tiesibas uz
naudas kompensaciju no sava darba devéja Prémijakciju vieta, ka noradits Starptautiskaja darbinieku dalibas plana un apkopots
Informacijas brosura.

A. Nodoklu rezims Francija

Uz jums nevajadzétu attiekties nodokliem vai socialajam iemaksam Francija par VINCI pieskirto bezmaksas akciju pieskirSanu,
piegadi vai pardosanu. Nodokl|i par dividendém, kas tiek sanemtas par VINCI akcijam péc to piegades, bus atkarigi no jusu lémuma
paturét Prémijakcijas (Bonus Shares) FCPE vai turét tas tie$a forma.

B. Nodok]u reZims Latvija
Nodokli un/vai socialas iemaksas, kas var bit maksajamas, kad VINCI pieskir tiesibas sapemt Prémijakcijas (Bonus Shares)

Par pieskirtajam tiesibam sanemt Prémijakcijas (Bonus Shares) no VINCI nav jamaksa socialas un veselibas apdroginadanas iemaksas
un/vai nodok|i.

Nodokli un/vai socialas iemaksas, kas var but piemérojamas, kad akcijas ir izsniegtas
Péc piegades Prémijakciju (Bonus Shares) vértibai netiek piemérots nodoklis, ja
(i)  periods no tiesibu pieskirsanas Iidz Prémijakciju sanem3anai ir ne mazaks ka 1 gads, un
(i) darbinieks ir darba attiecibas ar VINCI grupas uznémumu visd minimala nostiprinasanas perioda laika, un
(i) darba devéjs ir iesniedzis informaciju Valsts ienémumu dienestam par akciju ipaduma planu (un jebkuram izmainam taja), un
(iv)  prémijakcijas tiek piegadatas ne vélak ka seSu ménesu laika no dienas, kad izbeigtas darba attiecibas starp darbinieku
un VINCI grupas uznémumu, un
(iv) darba devéjs vai ar to saistita persona nav izsniegusi darbiniekam aizdevumu, kas nav atmaksats Iidz Prémijakciju
sanemsanai.

Ja augstak minétie kritériju netiek izpilditi, akciju vértibai tiek piemeérots nodoklis ar progresiva iedzivotaju ienakuma nodokla likmi 20%
apmeéra par ienakumiem [idz EUR 20004, un ar likmi 23% apmeéra par jebkadu ienakumu da|u, kas parsniedz EUR 20004, un socialas
iemaksas ar likmi 10,50% apmera, kas jaietur darba devéjam.

Nodokli un/vai socialas iemaksas, kas var bit piemérojamas jums izmaksajamam dividendém péc Prémijakciju (Bonus shares)
piegades

Ja jus nolemjat paturét savas Prémijakcijas FCPE, dividendes tiks atkartoti iegulditas FCPE atbilstoSi piemérojamajiem FCPE
noteikumiem. Saja gadijuma nodoklu saistibas Francija neradisies. Summa, ko dividendés izmaksa Francijas sabiedriba VINCI SA.
neradis nodoklu saistibas Latvija. Tomeér, lai gan tadam dividendem netiek piemérots nodoklis Latvija, jums jadeklaré dividendes
sava personigaja nodok|u deklaracija, ja ar nodokli neapliekamie gada ienakumi parsniedz EUR 10000.




Ja jus nolemjat paturét savas Premijakcijas tieSa cela, dividendém, ja tas tiek izmaksatas, bus piemerojams ieturéjuma nodoklis
Francija ar likmi 12,80%% apméra. Papildu nodoklis Latvija nebis maksajams. Tomér, lai gan tadam dividendém netiek piemérots
nodoklis Latvija, jums jadeklaré dividendes sava personigaja nodok|u deklaracija, ja ar nodokli neapliekamie gada ienakumi
parsniedz EUR 10000.

Nodokli un/vai socialas iemaksas, kas var bit piemérojamas, kad FCPE vienibas (units) tiek atpirktas

leneémumiem no jusu FCPE vienibu (units) atpirk$anas bis piemérojams kapitala pieauguma nodoklis ar likmi 20% apméra. Kapitala
pieaugums no pardoS$anas jums ir jadeklare jasu ikgadéja iedzivotaju ienakuma nodokla deklaracija.

Nodokli un/vai socialas iemaksas, kas var bit piemérojamas atlidzibai, ja tada ir, ko jiusu darba devéjs izmaksa jums
Prémijakciju (Bonus shares) vieta

Atlidzibai bus piemerojams nodoklis tapat ka jusu algai. Tai bus piemérojams iedzivotaju ienakuma nodoklis 20% apmera
par ienakumiem lidz EUR 20004, un 23% apmeéra par ienakumu daju, kas parsniedz EUR 20004, un socialas apdroSinasanas
iemaksas 10,50% apméra.

Jusu darba devéjs nodokliem un socialajai iemaksai atbilstoSo summu ieturés no jums izmaksajamas atlidzibas.

Kapitala pieaugums no akciju vai vienibu (units) pardo$anas un jasu dividenzu ienakumiem jums ir jadeklaré jasu ikgadéja
iedzivotaju ienakuma nodok|a deklaracija.

(1) Likme tiek palielinata uz 75%, ja dividendes tiek maksatas uz bankas kontu, kas ir atvérts valsti vai teritorija, kas nesadarbojas, jeb “NCST”, ja vien dividenZu izmaksaanai NCST nav nedz
mérka, nedz seku noteikt dividendes $ada NCST nodok|u nemaksasanas noliikos. $3 dokumenta sastadiganas bridi NCST valstu un teritoriju saraksta ir ieklauta Angilja, Dominika, FidZi, Guama,
Amerikas Savienoto Valstu VirdZinu salas, Britu VirdZinu salas, Palau, Panama, Amerikas Samoa, Samoa, SeiSelu salas, Trinidada un Tobago, ka arf Vanuatu.
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